
科 目 名 担 当 者 氏 名 授業形式 単 位 開講時期

臨地実習 専任教員 実習 ２ １年後期

必修・選択
修了要件 選択

資格要件 管理栄養士国家試験受験資格必修

学

習

目

標

実践活動の場で管理栄養士業務を修練することにより、管理栄養士に求められる知識および

技能全般を体得する。また、事前準備から実習までを通して自己点検、評価を行い、栄養士と

しての資質を向上させる。

授 業 計 画

回 項 目 授 業 内 容

1 インターンシップについて インターンシップの意義と目的、概要、心構え

2 班別学習

・常食の献立作成

・常食→特別食への展開

・疾患と特別食のポイント整理

・各種交換表の復習

・栄養アセスメント（検査ﾃﾞｰﾀの読み方練習、正常値ﾁｪｯｸ）

・ POS に基づいた栄養指導（SOAP 形式の記録練習）

・栄養指導媒体物作成

・個人および集団を対象とした栄養指導ロールプレイ→評価

→修正

・衛生および安全管理（HACCP、ISO）

・嗜好・残食調査

・発注・検収の復習

・調理データ整理（食材重量、調味％、ちょうみりょう配合

割合）

3 課題発表（1）

4 班別学習

5 課題発表（2）

6 班別学習

7 課題発表（3）

8 班別学習

9 課題発表（4）

10 班別学習

11 課題発表（5）

12 必要書類作成 食行動変容と栄養教育

13 事後指導・評価 疾患・病態別栄養マネジメント（免疫・アレルギー疾患）

14 実習報告書作成 食事療法、栄養補給の方法

15 実習体験発表会 施設別プレゼンテーション

参 考 書

（社）日本栄養士会、（社)全国栄養士養成施設協会編「臨地・校外実習の実際―

改正栄養士法の施行にあたって―」（http:www.dietitian.or.jp/からダウンロー

ドできます）

学習上の注意（自己

学習、学外学習など）
栄養士に必要な知識をしっかりと確認し、実習の目的を明確にして臨むこと

評価の方法と時期 事前学習の理解度、実習施設先の評価、実習後の提出物から総合的に評価する


